
 
 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
คร้ังท่ี ๒/๒๕๕๘ 

 
 
 
 

วันอังคารท่ี ๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 
 
 
 

ณ ห้องประชุมส่ีพญา อาคารสํานักงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
คร้ังท่ี ๒/๒๕๕๘ 

วันอังคารท่ี ๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมส่ีพญา อาคารสํานักงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ์
 

������������� 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ     
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม  
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักฯ คร้ังท่ี ๑/๒๕๕๘ เม่ือวันจันทร์ท่ี ๒ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๘ 
(เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๑) 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เร่ืองท่ีเสนอให้ท่ีประชุมทราบ 
๓.๑  รายงานการใช้งบประมาณ ประจําปี ๒๕๕๘ (เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๒) 
๓.๒  สรุปผลการดําเนินโครงการ (เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๓) 
๓.๓  ผลการประเมินตนเอง ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๗ (รอบ ๙ เดือน)  
(เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔) 
๓.๔  ผลการพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) (เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕) 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เร่ืองท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 
๔.๑  ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) 
(เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๖) 
๔.๒  ผลการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน)  
(เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๗) 
๔.๓  ผลการบริหารความเสี่ยง ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน)  
(เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๘) 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เร่ืองอ่ืนๆ  
 



๑ 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
คร้ังท่ี ๒/๒๕๕๘ 

วันอังคารท่ี ๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมส่ีพญา อาคารสํานักงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
 

 

ผู้มาประชุม 
๑. รศ.ดร.สชุาติ  แสงทอง      ประธานกรรมการ 
    ผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
๒. อาจารย์พงษ์ศักด์ิ  ศิริโสม      รองประธานกรรมการ 
    รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
๓. ผศ.ดร.สภุาวรรณ  วงค์คําจันทร์     กรรมการ 

รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
๔. อาจารย์อนุสรณ์  สินสะอาด     กรรมการ 

รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
     หัวหน้าหน่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติ 
     และศิลปกรรมท้องถ่ิน  จังหวัดนครสวรรค์ 
๕. อาจารย์พัทธดนย์  สนธิรักษ์     กรรมการ 
    หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม 
๖. นายปริญญา  จ่ันเจริญ      กรรมการ 
     นักวิชาการศึกษา 
๗. นายสุนทร  เสี้ยวสกุล      กรรมการ 
     เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 
๘. นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์     กรรมการ  
     นักวิชาการศึกษา 
๙. อาจารย์ทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร     กรรมการและเลขานุการ 
     หัวหน้าสํานักงานผู้อํานวยการ 
๑๐. นางช่อลัดดา  คันธชิต      ผู้ช่วยเลขานุการ 
     เจ้าหน้าท่ีธุรการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นางสาวศิรินุช  ครุฑธกะ       
     นักวิจัยและบริการวิชาการ 
๒. นางศุภลักษณ์  ใจเย่ียม      
     นักวิจัยและบริการวิชาการ 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. ดร.รุ่งรัตติกาล  ม่วงไหม      ติดราชการ 
    หัวหน้ากลุ่มงานวิจัยและบริการวิชาการ 
 



๒ 
 

เร่ิมประชุม  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ประธานในท่ีประชุม ได้ตรวจสอบเห็นว่าท่ีประชุมครบองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดการประชุม และ

ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปน้ี 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ     
 ๑. วันท่ี ๑๑ มิถุนายน ๒๕๕๘ จะมีการประชุมวิชาการงานวิจัยนครสวรรค์ศึกษา เป็นงานวิจัยชุมชนจีน 
โดยจะมีการลงสํารวจข้อมูลชุมชนเมืองก่อน เร่ิมท่ี ตาคลี เก้าเลี้ยว และชุมแสง ซ่ึงจะนําไปสู่การถอดบทเรียน    
การเรียนการสอน และการจัดทําฐานข้อมูล  
 ๒. วันท่ี ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๘ ในช่วงเวลาเช้าทางเครือข่าย Art And Culture จะมาสรุปผลการ
ดําเนินงานประชุมวิชาการนานาชาติ ท่ีจัดข้ึนท่ีจังหวัดมหาสารคาม จะมีการคุยเตรียมการจัดงานในปีต่อไปท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์เป็นเจ้าภาพ และในช่วงเวลาบ่ายโมงจะมีคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ       
การประกันคุณภาพการศึกษา รอบ ๙ เดือน มาให้ข้อเสนอแนะในการดําเนินงานประกันคุณภาพของสํานักฯ 
 ๓. วันท่ี ๒๒ – ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๘ ทางสํานักจัดโครงการศึกษาดูงานด้านศิลปะและวัฒนธรรม และการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ท่ีจังหวัดภูเก็ต เรียนเชิญหัวหน้ากลุ่มงาน เจ้าหน้าท่ีบุคลากรทุกท่านเข้าร่วมศึกษาดูงาน 
ในส่วนกําหนดการสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

๔. วันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๘ สํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ จํานวน ๘ ท่าน จะเข้าศึกษาดูงาน
ท่ีหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ ช่วงเวลา ๑๐.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. มอบหมายให้นายปริญญา  จ่ันเจริญ ดูแลความ
เรียบร้อย 

๕. วันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๕๘ ทางสํานักฯ จะจัดโครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือสร้างกรอบแนวคิดในการบูรณาการ มอบหมายให้นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์ และนาง
ช่อลัดดา  คันธชิต ดูแลรับผิดชอบ โดยให้จัดทําโครงการ เชิญผู้ท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วมโครงการ 

๖. วันท่ี ๓ – ๗ สิงหาคม ๒๕๕๘ ทางสํานักฯ จะจัดโครงการบริการวิชาการอบรมภาษาเวียดนามเบ้ืองต้น 
โดยต้ังเป้าหมายผู้เข้าร่วมอบรม จํานวน ๒๐ คน มีค่าลงทะเบียน ๓,๐๐๐ บาทต่อคน กลุ่มเป้าหมาย คือ เทศบาล 
โรงเรียน องค์การบริหารส่วนตําบล และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 - รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี ๑/๒๕๕๘ เม่ือวันจันทร์ท่ี ๒ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๘ 
       ท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เร่ืองท่ีเสนอให้ท่ีประชุมทราบ 

๓.๑  รายงานการใช้งบประมาณ ประจําปี ๒๕๕๘ 
อาจารย์พงษ์ศักด์ิ  ศิริโสม รองผู้ อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เสนอให้ท่ีประชุมทราบถึง

งบประมาณ ปี ๒๕๕๘ ท้ังในส่วนท่ีเป็นงบประมาณอนุมัติ  งบประมาณท่ีใช้ไป และงบประมาณท่ีคงเหลือ ดังน้ี 
 

 -  เงินงบประมาณแผ่นดิน  ๓,๒๘๐,๐๐๐  บาท  ใช้ไป ๑,๒๒๒,๗๘๐.๙๐ บาท หรือ ๓๗.๒๘ % 
คงเหลือ ๒,๐๒๗,๒๑๙.๑๐ บาท หรือ ๖๒.๗๒ %  

หมวดรายจ่าย งบท่ีอนุมัติ งบท่ีใช้ไป งบคงเหลือ งบท่ีใช้ไป 
(%) 

งบคงเหลือ
(%) 

- โครงการจัดกิจกรรม
สํานักศิลปะและ

๕๐๐,๐๐๐ ๑๕๙,๘๕๐ ๓๔๐,๑๕๐ ๓๑.๙๗ ๖๘.๐๓ 



๓ 
 

หมวดรายจ่าย งบท่ีอนุมัติ งบท่ีใช้ไป งบคงเหลือ งบท่ีใช้ไป 
(%) 

งบคงเหลือ
(%) 

วัฒนธรรม  
- โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช  อัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา 

๒,๕๐๐,๐๐๐ ๘๖๐,๔๖๕ ๑,๖๓๙,๕๓๕ ๓๔.๔๒ ๖๕.๕๘ 

- บริหารจัดการสํานักงาน
สํานักศิลปะและ
วัฒนธรรมและหอ
วัฒนธรรม จังหวัด
นครสวรรค์ 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๐๒,๔๖๕.๙๐ ๔๗,๕๓๔.๑๐ ๘๐.๙๙ ๑๙.๐๑ 

- ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ ๐ ๑๐๐ 

รวม ๓,๒๘๐,๐๐๐ ๑,๒๒๒,๗๘๐.๙๐ ๒,๐๒๗,๒๑๙.๑๐ ๓๗.๒๘ ๖๒.๗๒ 
 
 -  เงินงบประมาณ บ.กศ. ๓๐๐,๐๐๐  บาท   ใช้ไป ๑๖๒,๘๓๓.๔๐ บาท หรือ ๕๔.๒๘ % คงเหลือ 
๑๓๗,๑๖๖.๖๐ บาท หรือ ๔๕.๗๒ %  
 

หมวดรายจ่าย งบท่ีอนุมัติ งบท่ีใช้ไป งบคงเหลือ งบท่ีใช้ไป (%) งบคงเหลือ(%) 
- โครงการจัดกิจกรรมสํานัก
ศิลปะและวัฒนธรรม 

๑๐๐,๐๐๐ ๗๔,๐๙๖.๔๐ ๒๕,๙๐๓.๖๐ ๗๔.๑๐ ๒๕.๙๐ 

- บริหารจัดการสํานักงาน
สํานักศิลปะและวัฒนธรรม
และหอวัฒนธรรม จังหวัด
นครสวรรค์ 

๒๐๐,๐๐๐ ๘๘,๗๓๗ ๑๑๑,๒๖๓ ๔๔.๓๗ ๕๕.๖๓ 

รวม ๓๐๐,๐๐๐ ๑๖๒,๘๓๓.๔๐ ๑๓๗,๑๖๖.๖๐ ๕๔.๒๘ ๔๕.๗๒ 
  

๓.๒  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
อาจารย์พงษ์ศักด์ิ  ศิริโสม รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

กล่าวรายงานสรุปผลการดําเนินโครงการท่ีผ่านมา ดังน้ี 
- โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนปฏิบัติงาน ลงนามความร่วมมือ และศึกษาดูงาน 
ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
ระหว่างวันท่ี ๒๓ – ๒๕ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๗ ณ จังหวัดเชียงราย 
ผลการดําเนินโครงการ : มีการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก ๑ หน่วยงาน คือ สํานักศิลปะและ

วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย  อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี ได้แนวทางในการพัฒนา ปรับปรุง รูปแบบการจัด
พิพิธภัณฑ์หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์  ได้แนวทางเก่ียวกับการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมจากการ
แลกเปลี่ยนความรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรมซ่ึงกันและกัน 

 



๔ 
 

- โครงการทําบุญตักบาตรในวันข้ึนปีใหม่ไทย ประจําปี ๒๕๕๘ 
วันพุธท่ี ๙ มกราคม พ.ศ.๒๕๕๘  ณ บริเวณลานหน้าพระพุทธสัพพัญญู – ลานหน้าหอวัฒนธรรม 
มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๓๖  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก) 
ผลการดําเนินโครงการ :   คณะอาจารย์ เจ้าหน้าท่ีบุคลากร และนักศึกษา ได้ร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 

และขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามให้คงอยู่สืบไป  ได้สืบสาน ระลึกถึง และประพฤติ ปฏิบัติตามการทําบุญตัก
บาตรในวาระสําคัญต่าง ๆ ท่ีเป็นสิริมงคล 

 
- โครงการเรียนรู้ศิลปะและวัฒนธรรม ผ่านส่ือภาพยนตร์ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ๒๕๕๘ 
วันเสาร์ท่ี ๑๐ มกราคม พ.ศ.๒๕๕๘  ณ  ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ 
มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๔๑  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก) 
ผลการดําเนินโครงการ :  ส่งเสริมเด็กและเยาวชนได้แสดงออก ท้ังทางร่างกาย สติปัญญา และอารมณ์ 

ในทางท่ีถูกต้อง  ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนรู้จักทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  ปลูกจิตสํานึกท่ีดีให้กับเด็กและ
เยาวชนในการรับใช้สังคมและประเทศชาติต่อไปในอนาคต 

 
- โครงการการจัดงานประเพณีตรุษจีนปากน้ําโพ ประจําปี ๒๕๕๘ 
ระหว่างวันท่ี ๑๘ – ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ ณ จังหวัดนครสวรรค์ 
มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๒๗  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก) 
ผลการดําเนินโครงการ :   คณะอาจารย์ นักศึกษา ชุมชน มีส่วนร่วมในการทํานุบํารุงขนบธรรมเนียม 

วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงามของท้องถ่ิน  เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างมหาวิทยาลัยกับชุมชนท้องถ่ิน  นักศึกษาใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สามารถนําความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน 

 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาศักยภาพเครือข่ายนักวิจัยทางวัฒนธรรม 
วันท่ี ๒๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๕๘  ณ  ห้องประชุมร่มพะยอม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๒๔  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก) 
ผลการดําเนินโครงการ :  ผู้เข้าร่วมโครงการได้พัฒนาศักยภาพการเป็นนักวิจัยทางวัฒนธรรม เรียนรู้

กระบวนการวิจัย เก็บรวบรวมข้อมูลชุมชนท้องถ่ิน และการทํางานวิจัยท้องถ่ินร่วมกับชุมชน  สามารถบูรณาการ
ความรู้จากชุมชน นําความรู้ท่ีได้รับไปต่อยอดผลงานทางวิชาการในอนาคตได้  สามารถนําความรู้ท่ีได้ไปพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอน และพัฒนางานด้านวัฒนธรรม 
 

- โครงการการประชุมวิชาการนานาชาติ คร้ังท่ี ๕ และศึกษาดูงานด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
ระหว่างวันท่ี ๒๓ – ๒๕ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๘ ณ จังหวัดมหาสารคาม 
ผลการดําเนินโครงการ :  มีการลงนามความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน จํานวน ๑๐ หน่วยงาน  มีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดงานประชุมวิชาการนานาชาติ และนําแนวคิดท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในการจัดงานปีต่อไป  
ได้แนวทางในการพัฒนา ปรับปรุง รูปแบบการจัดพิพิธภัณฑ์หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ จากการศึกษาดูงาน  ได้
แนวทางเก่ียวกับการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมในระดับชาติ/นานาชาติจากการแลกเปลี่ยนความรู้ทางด้านศิลปะ
และวัฒนธรรมซ่ึงกันและกัน  ได้ความรู้ในการพัฒนางานของตนเองจากการศึกษาดูงานในด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
และรูปแบบการบริหารจัดการงานประชุมวิชาการนานาชาติ 

 
 
 



๕ 
 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ถ่ายทอดองค์ความรู้สู่เยาวชนรักดนตรี 
 วันท่ี ๒ – ๔ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๘  ณ  หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๕๓  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด) 
ผลการดําเนินโครงการ :  ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้แนวคิด และกระบวนการเก่ียวกับหลักวิธีการเล่น

ดนตรีท่ีถูกวิธี  ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซ่ึงกันและกันด้านการเล่นดนตรี  สามารถนําความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอนวิชาดนตรี และเผยแพร่ให้กับผู้สนใจด้านดนตรีได้ 

 
- โครงการวันอนุรักษ์มรดกไทย ประจําปี ๒๕๕๘ 

 วันท่ี ๒ – ๔ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๘  ณ  หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๒๑  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก) 
ผลการดําเนินโครงการ :  นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย์ เจ้าหน้าท่ีบุคลากร และประชาชนท่ัวไปเกิดเกิด

ความตระหนักถึงความสําคัญในการอนุรักษ์ สืบสานศิลปะทางดนตรีมากข้ึน  สร้างกระบวนการเรียนรู้ใหม่ ๆ ทาง
ดนตรี และสร้างแรงบันดาลใจให้กับเด็กและเยาวชนในท้องถ่ินให้มีความสนใจทางดนตรีมากย่ิงข้ึน 

 
- โครงการนิทรรศการแสดงผลงานศิลปะเพ่ือการเรียนรู้ คร้ังท่ี ๓  “ART TO LEARN สัญจร

นครสวรรค์”  ค่ายศิลปวัฒนธรรมเยาวชน : สืบสานงานศิลป์ ถ่ินมังกรส่ีแคว 
วันท่ี ๑๘ เมษายน – ๓ พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๕๘ ณ บริเวณลานจัดนิทรรศการชั้น ๕ ห้างสรรพสินค้าแฟร่ี

แลนด์  อําเภอเมือง  จังหวัดนครสวรรค์ 
มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๑๗  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก) 
ผลการดําเนินโครงการ :  เยาวชน นักเรียน นักศึกษา คณะครู-อาจารย์ และประชาชนท่ัวไป ได้รับการ

ถ่ายทอด ความรู้ และสืบทอดการสร้างสรรค์งานศิลปะสาขาทัศนศิลป์  ได้แลกเปลี่ยน เรียนรู้และมีส่วนร่วมในการ
สร้างสรรค์ผลงาน ทําให้รู้รักแผ่นดินเกิด ภูมิใจในภูมิปัญญาอันเป็นมรดกทางศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมท่ี
สําคัญของชาติไทย  สามารถนําองค์ความรู้ท่ีได้รับจากศิลปิน ไปปรับประยุกต์ใช้ได้จริงในชีวิตประจําวัน  และ
ก่อให้เกิดประโยชน์ในการต่อยอดภูมิปัญญาทางศิลปะและการสร้างสรรค์งานศิลปะได้ในอนาคต 

 
- โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการเรียนการสอน เร่ือง “บูรณาการการเรียนการสอน

ร่วมกับการสร้างธรรมนูญชีวิตในสถานศึกษา” 
 วันท่ี ๒๙ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๘  ณ  ห้องประชุมบุญชู โรจนเสถียร อาคารหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

มีคะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ คือ ๔.๔๓  (ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก) 
ผลการดําเนินโครงการ :  นักศึกษาได้แนวทางในการปฏิบัติตนในด้านธรรมนูญชีวิตอย่างมีคุณธรรมและ

จริยธรรม  สามารถนําแนวทางธรรมนูญชีวิตท่ีได้ไปใช้ปฏิบัติในชีวิตประจําวันได้ เช่น การพูด การสื่อสาร การรับฟัง   
เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาต่างคณะทําให้ได้รู้จักกับเพ่ือนใหม่ ๆ   
 
  ท่ีประชุม รับทราบ 
 

๓.๓  ผลการประเมินตนเอง ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๗ (รอบ ๙ เดือน) 
นางสาวศุภรสวรรค์  รอเพ็ชร์ นักวิชาการศึกษา เสนอให้ท่ีประชุมทราบถึงผลการประเมินตนเองการ

ประกันคุณภาพการศึกษาของสํานัก ปีการศึกษา ๒๕๕๗ (รอบ ๙ เดือน) ดังน้ี 
 



๖ 
 

องค์ประกอบตัวบ่งช้ี 

ผลการดําเนินงาน ปีการศึกษา ๒๕๕๗ 
เป้าหมาย 
ปี ๒๕๕๗ 

ผลการ
ดําเนินงาน 
ปี ๒๕๕๗ 

คะแนน 
ท่ีได้ 

หมายเหตุ 

องค์ประกอบท่ี ๕ การบริหารจัดการ 
๕.๑  การบริหารของสถาบันเพ่ือการกํากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจกลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของสถาบัน 

๖ ข้อ ๕ ข้อ ๔ คะแนน 
 

เฉล่ียคะแนน องค์ประกอบท่ี ๕ ๔ คะแนน 
ตัวบ่งช้ีเพ่ิมเติมของสํานัก 
ตัวบ่งชี้ ๑.๑  ร้อยละความสําเร็จของการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณตามแผน 

ร้อยละ 
๘๑ - ๙๐ 

ร้อยละ 
๕๐.๔๕ 

๐ คะแนน 
 

เฉล่ียคะแนน ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๑ ๐ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ ๑.๒  ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการ
พัฒนา (อบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน) 

ร้อยละ 
๘๑ - ๙๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๕ คะแนน 
 

เฉล่ียคะแนน ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๒ ๕ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ ๑.๓  ร้อยละความสําเร็จในการดําเนิน
กิจกรรม/โครงการด้านการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

ร้อยละ 
๘๑ - ๙๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๕ คะแนน 
 

เฉล่ียคะแนน องค์ประกอบท่ี ๑.๓ ๕ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ ๑.๔  ร้อยละความสําเร็จในการดําเนิน 
กิจกรรม/โครงการด้านการบริการวิชาการ 

ร้อยละ 
๘๑ - ๙๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๕ คะแนน 
 

เฉล่ียคะแนน องค์ประกอบท่ี ๑.๔ ๕ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕  ระดับความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ 

ระดับความพึง
พอใจ ๓.๕๑ - 

๔.๕๐   
๔.๕๕ ๕ คะแนน 

 

เฉล่ียคะแนน องค์ประกอบท่ี ๑.๕ ๕ คะแนน 
เฉล่ียคะแนนรวมทุกตัวบ่งช้ีของทุกองค์ประกอบ ๔.๐๐ คะแนน  

สกอ. ๔.๐๐ คะแนน  
ตัวบ่งช้ีเพ่ิมเติมของสํานัก ๔.๐๐ คะแนน  

 
  ท่ีประชุม รับทราบ 
 

๓.๔  ผลการพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) 
อาจารย์พงษ์ศักด์ิ ศิริโสม รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  

กล่าวรายงานผลการพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) ประกอบด้วยบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ีใน
ตําแหน่งต่าง ๆ ดังน้ี ๑. ผู้บริหาร จํานวน ๔ คน  ๒. หัวหน้ากลุ่มงาน จํานวน ๓ คน  ๓. เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน 
จํานวน ๔ คน รวมท้ังสิ้น ๑๑ คน โดยบุคลากรท่ีได้เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา และศึกษาดูงานมีท้ังสิ้น ๑๑ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ และผู้ท่ีไม่ได้เข้ารับการอบรม ร้อยละ ๐ 



๗ 
 

 
  ท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 

๔.๑  ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) 
อาจารย์พงษ์ศักด์ิ  ศิริโสม รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ได้

ให้ท่ีประชุมร่วมกันพิจารณาผลการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) ของสํานัก ดังน้ี 
 

ตัวบ่งช้ี หน่วยนับ 

เป้าหมาย ความสําเร็จ 

แผน ผล 
���� บรรลุ
เป้าหมาย 

���� ไม่
บรรลุ

เป้าหมาย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๑  ประสานร่วมมือสร้างโอกาสในการศึกษาทุกระดับ และพัฒนาและส่งเสริมการเรียน
การสอนให้มีคุณภาพสู่มาตรฐาน 
๑.๑ จํานวนโครงการ/กิจกรรม

เสริมสร้างการเรียนการสอนท่ี
เน้นคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการ/
กิจกรรม 

๑ ๐  � 

๑.๒ จํานวนโครงการ/กิจกรรมสร้าง
แนวทางในการพัฒนา เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 

โครงการ/
กิจกรรม 

๑ ๐  � 

๑.๓ จํานวนโครงการ/กิจกรรม
ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

โครงการ/
กิจกรรม 

๑ ๐  � 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๒  สร้างความรู้  และนวัตกรรมทางวัฒนธรรมไปสู่การปฏิบัติท้ังระดับปัจเจกบุคคล 
ชุมชน องค์กรและภาคการผลิต 
๒.๑ จํานวนผลงานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์ด้านการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

เร่ือง ๑ ๐  � 

๒.๒ จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ี
สนับสนุนนักวิจัยในการทําวิจัย
เชิงปฏิบัติการ 

โครงการ/
กิจกรรม 

๑ ๒ �  

๒.๓ จํานวนโครงการ/กิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.)   

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๐  � 

๒.๔ จํานวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการ
เผยแพร่ในระดับชาติ หรือ

เร่ือง ๑ ๒ �  



๘ 
 

ตัวบ่งช้ี หน่วยนับ 

เป้าหมาย ความสําเร็จ 

แผน ผล 
���� บรรลุ
เป้าหมาย 

���� ไม่
บรรลุ

เป้าหมาย 
นานาชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๓  ให้บริการวิชาการ ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางวัฒนธรรมท่ีมีคุณภาพให้เกิดการพัฒนาท่ี
ย่ังยืนของท้องถ่ิน 
๓.๑ จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการ

วิชาการให้แก่หน่วยงาน
ภายนอก  

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๒ �  

๓.๒ จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ี
พัฒนาและบริการการเรียนรู้
ด้านศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๑  � 

๓.๓ จํานวนเครือข่ายความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอก 

แห่ง ๒ ๑๑ �  

๓.๔ จํานวนโครงการ/กิจกรรม
ค้นคว้าวิจัยท่ีได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก 

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๕ �  

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู พัฒนาและสืบสานคุณค่าความ หลากหลายทางวัฒนธรรม 
๔.๑ จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีสร้าง

เครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน 
ท้องถ่ิน  

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๑  � 

๔.๒ จํานวนโครงการ/กิจกรรมด้านการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

โครงการ/
กิจกรรม 

๖ ๔  � 

๔.๓ จํานวนโครงการ/กิจกรรมสร้าง
เครือข่ายในการฟ้ืนฟูและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติ 
และศิลปกรรมท้องถ่ิน 

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๐  � 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๕  ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมีโลกทัศน์ใหม่
เก่ียวกับการเรียนรู้วัฒนธรรมศึกษา 
๕.๑ จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีปรับ

กระบวนทัศน์ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และสนับสนุน
ปราชญ์ กลุ่มแกนนํา และผู้รู้
ถ่ายทอดความรู้ 

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๑  � 

๕.๒ จํานวนกิจกรรมนักศึกษาด้าน
การบูรณาการกับการทํานุบํารุง

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๐  � 



๙ 
 

ตัวบ่งช้ี หน่วยนับ 

เป้าหมาย ความสําเร็จ 

แผน ผล 
���� บรรลุ
เป้าหมาย 

���� ไม่
บรรลุ

เป้าหมาย 
ศิลปะและวัฒนธรรม 

๕.๓ จํานวนโครงการ/กิจกรรมสร้าง
เครือข่ายในการพัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๑  � 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๖  กําหนดแนวทางการบริหารจัดการให้ได้มาตรฐาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
๖.๑ จํานวนคร้ั งในการจัดประชุม

คณะกรรมการสํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

คร้ัง ๒ ๑  � 

๖.๒ ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ
บริหารจัดการสํานักงาน วัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

ร้อยละ ๗๕ ๗๖.๖๓ �  

๖.๓ จํานวนโครงการ/ กิจกรรม ท่ี
สนับสนุนบุคลากร ในการอบรม 
ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพใน
การทํางาน 

โครงการ/
กิจกรรม 

๒ ๒ �  

รวม ๗ ๑๓ 
คิดเป็นร้อยละ ๓๕ ๖๕ 

 
มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมเห็นชอบในผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

(รอบ ๖ เดือน) ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  
 

 ๔.๒  ผลการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) 
อาจารย์พงษ์ศักด์ิ  ศิริโสม รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ได้

ให้ท่ีประชุมร่วมกันพิจารณาผลการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ 
๖ เดือน) ของสํานัก ดังน้ี 

 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

เป้าหมาย ความสําเร็จ 

แผน ผล 
���� บรรลุ
เป้าหมาย 

���� ไม่
บรรลุ

เป้าหมาย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  ฟ้ืนฟูและสืบสานคุณค่า ความหลากหลาย ของวัฒนธรรมไทย ท้ังท่ีเป็นวิถีชีวิต 
ประเพณี ค่านิยมท่ีดีงามภูมิปัญญาท้องถ่ินและส่ิงแวดล้อมท้องถ่ิน 
กลยุทธ์ท่ี  ๑  ส่งเสริมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมท้องถ่ินเพ่ือเป็นทุนทางสังคม และพัฒนาคุณภาพชีวิต 



๑๐ 
 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

เป้าหมาย ความสําเร็จ 

แผน ผล 
���� บรรลุ
เป้าหมาย 

���� ไม่
บรรลุ

เป้าหมาย 
๑.๑ จํานวนเครือข่ายความร่วมมือกับ

หน่วยงานต่าง ๆ ด้านการทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

แห่ง ๑ ๐  ���� 

๑.๒ จํานวนโครงการ/กิจกรรมด้านการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

โครงการ/
กิจกรรม 

๖ ๗ �  

๑.๓ ร้อยละโครงการ/กิจกรรมด้านการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมท่ี
บรรลุเป้าหมายจากโครงการ/
กิจกรรมท้ังหมด 

ร้อยละ ๗๕ ๑๐๐ �  

กลยุทธ์ท่ี  ๒  จัดทําฐานข้อมูลด้านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๒.๑ จํานวนข้อมูลด้านการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรมในฐานข้อมูล 
เร่ือง ๑ ๑ �  

กลยุทธ์ท่ี  ๓  ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมศิลปกรรม ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
ท้องถ่ิน 
๓.๑ จํานวนโครงการ/กิจกรรมในการ

ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ธรรมชาติ และศิลปกรรมท้องถ่ิน 

โครงการ/
กิจกรรม 

๑ ๐  ���� 

รวม ๓ ๒ 
คิดเป็นร้อยละ ๖๐ ๔๐ 

 
มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมเห็นชอบในผลการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  
 
๔.๓  ผลการบริหารความเส่ียง ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน)  
อาจารย์พงษ์ศักด์ิ  ศิริโสม รองผู้อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ-นครสวรรค์ 

ได้เสนอให้ท่ีประชุมร่วมกันพิจารณา ผลการบริหารความเสี่ยง ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) ดังน้ี 
 

๑.ความเส่ียงด้านทรัพยากร (การเงิน งบประมาณ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคารสถานท่ี) 
ปัจจัยความเส่ียง แนวทางการป้องกัน/แก้ไขความเส่ียง 

๑. งบประมาณในการดําเนินงานด้านศิลปะ
และวัฒนธรรมยังไม่เพียงพอ 

   ๑. ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 

 
๒.  ความเส่ียงด้านบุคลากรและความเส่ียงด้านธรรมาภิบาล 

ปัจจัยความเส่ียง แนวทางการป้องกัน/แก้ไขความเสี่ยง 
๑. บุคลากรมีความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม ๑. จัดอบรม จัดโครงการศึกษาดูงาน ด้านศิลปะและ 



๑๑ 
 

น้อย วัฒนธรรมให้แก่บุคลากรประจําสํานักเพ่ิมมากข้ึน 
   ๒. สรรหาบุคลากรท่ีมีความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

๒. บุคลากรมีความรู้ด้านงานวิจัยน้อย    ๑. จัดอบรม จัดโครงการศึกษาดูงานด้านการวิจัย ให้แก่
บุคลากรประจําสํานักเพ่ิมมากข้ึน 
   ๒. สรรหาบุคลากรท่ีมีความรู้ด้านการวิจัย 

 
๓.  ความเส่ียงจากปัจจัยภายนอกท่ีมากระทบ 

ปัจจัยความเส่ียง แนวทางการป้องกัน/แก้ไขความเสี่ยง 
๑. ขาดผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านศิลปะและ

วัฒนธรรม 
๑. เชิญผู้เชี่ยวชาญด้านศิลปะและวัฒนธรรมมาเป็น

คณะกรรมการประจําสํานัก 

 
มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมเห็นชอบในผลการบริหารความเสี่ยง ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๘ (รอบ ๖ เดือน) 

ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ และให้มีการนําผลท่ีได้ไปใช้ปรับปรุงการ
ดําเนินงานในปีต่อไปให้ดีย่ิงข้ึน 

 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองอ่ืนๆ  

ไม่มี 
 
 
ประธานกล่าวปิดประชุม 
เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ น. 
 

 
 
   (นางช่อลัดดา  คันธชิต)               (นางสาวทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร) 
      ผูช้่วยเลขานุการ           กรรมการและเลขานุการ 
  ผู้จดรายงานการประชุม                   ผู้ตรวจรายงานการประชุม   


